
A külföldi állampolgárságú tagoknak járó, jogszabály által előírt szociális 

kötelezettségek alapján biztosított kiegészítő ellátás esetén az önsegélyező pénztárnak 

figyelemmel kell-e lennie a külföldi tagok anyaországi szociális jogszabályaira? 

Az Öpt. 10. § (1) bekezdés b) pontja értelmében az önkéntes önsegélyező pénztár a következő 

szolgáltatásokat nyújthatja: munkanélküliek, keresőképtelenek – ideértve a megváltozott 

munkaképesség, szülés, beteg gyermek ápolása miatti keresőképtelenséget – segélyezése, 

jogszabály által előírt szociális kötelezettségek alapján biztosított kiegészítő ellátás, 

gyógyszer és gyógyászati segédeszköz árának támogatása, gyermeknevelési támogatás, 

elhalálozás esetén a hátramaradottak támogatása.  

Az Öpt. 2. § (2) bekezdés a) pontja meghatározza az önkéntes kölcsönös biztosító pénztár 

fogalmát. E szerint a természetes személyek által a függetlenség, kölcsönösség, a szolidaritás 

és az önkéntesség elve alapján létrehozott, társadalombiztosítási ellátásokat kiegészítő, pótló, 

illetve ezeket helyettesítő szolgáltatásokat, továbbá az egészség védelmét elősegítő ellátásokat 

szervező és finanszírozó társulás. A 2. § (1) bekezdése szerint a társadalombiztosítás és más 

szociális ellátás mindazokat a szociális ellátásokat jelenti, amelyeket jogszabály, 

társadalombiztosítási vagy más szociális ellátásként megjelöl. A törvény szóhasználata 

alapján jogszabály alatt a hazai jogot kell érteni.  

Az Öpt. 3. §-ban megfogalmazott kölcsönösségi alapelv, amely szerint a pénztárak 

szolgáltatásaira jogosultakat az igénybevétel szempontjából azonos jogok illetik meg, eleve 

kizárja a különböző nemzeti jogok figyelembevételét. 

A fentiek szerint a jogszabály által előírt szociális kötelezettségek alapján biztosított 

kiegészítő ellátásokra való jogosultság megállapításakor a pénztárnak nem kell figyelembe 

vennie a külföldi tagok szociális jogát, csupán a hazai szociális jogot. E kötelezettség azonban 

nem a jogszabályban foglalt előírások egyszerű alkalmazását, hanem a tagsági körre való 

adaptálását jelenti, a tagok valóságos szociális helyzete alapján, függetlenül 

állampolgárságuktól. 

 

 


