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Az Elso Orszagos Iparszovetségi Nvugdijpénztar
KIEGESZITO MELLEKLETE
a 2005.-0s évrol

Az Els6 Orszagos Iparszovetségi Nyugdijpénztar 1994. majus. 6-an alakult els6sorban az
Iparszovetséghez tartozd munkaltatok munkavallaloinak —6nkéntes kiegészité nyugdija—
ongondoskodasa feltételeinek és a munkaltatoik ezt timogatd hozzajarulasa céljabol.

A PSZAF jogelddjeként a Pénztarfeliigyelet a tevékenységi engedélyt E/21/3/ 94. szamon
1995. é4prilis 11-én adta meg.

A Pest Megyei Birosag pedig, a pénztart 3PK-60256/1995 szamon jegyezte be, 1995.
januar 31-én.

A Pénztar 2005. évben (és évre vonatkozoan) is elkészitette az éves pénztari beszamolot a
tobbszor moddositott vonatkozé 1993. évi XCVI. torvény, valamint az Onkéntes
Nyugdijpénztarak Beszamolo- készitési és Konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl
sz0l6 223/2000( XII. 19.) Korm. rendelet figyelembevételével, tovabba a Szamviteli
torvényben megfogalmazott alapelveknek megfelelden és azok betartasaval.

A Meérlegben kimutatott eszkozok és forrasok értékelése az eldirdsoknak megfeleléen
szabalyszerlien megtortént.

Az alakuld pénztar taglétszdma 1994-ben 47 f6 volt, 1995-ben a tevékenyseégi engedély
kiadasaig uj tagok felvételére nem kertilt sor. Ezt kovetden folyamatos tagszervezéssel 1998
¢v végeig a létszam kozel 1500 fére ndtt. Hozzdjarulast fizetdé munkaltatok megsziinése,
valamint két jelentds taglétszdmot ado vallalkozas munkavallaloinak 2000 évben torténd
mas pénztarba vald atlépése miatt, mintegy 400 fOs csokkenést kovetéen a pénztar
taglétszama 850-900 {6 kozott mozgott. A 2003 év masodik negyedévében (jellemzden
aprilis honaptol) a GyOr-Sopron-Moson megyei Iparszovetségi Nyugdijpénztar
megsziinésekor az onnan atlépéssel jott 0j pénztartagokkal a 1étszam ismét kozel ezer fore
novekedett. Az atlépOk potoltak a szolgaltatast igénybevevd és tagsagi viszonyat e miatt
megsziintetd természetes 2004. és 2005. évi csokkenést is. A tagdijat nem fizetok szdma-a
10 év VAROMANYI IDO kotelezettsége mellett és miatt- 2005. évben is az osszlétszam
kozel egyharmadanak megfelel6 nagysagrendii, ¢rdembeli elmozdulas az év sordn sem
volt, igy szamuk megkozelitéleg azonos nagysagrendii, mint az el6z6 években volt.

Pénztarunk a nyugdijkorhatart elért, illetve rokkant nyugdijat megszerzett tagoknak
egyOsszegll szolgaltatas kifizetését évrdl évre novekvd Osszegben nyujtotta 1998 ota (1998:
2.083 eFt; 1999: 10.010 eFt; 2000: 11. 926 e¢Ft;2001: 14.714 eFt.). A 2002. évi 20.715 eFt
Osszeghez képest a 2003. évi szolgaltatas tobb mint 40%-al nétt, azaz 29.163 eFt-ot tett ki.
A pénztar céljanak megfelelden a 2004. évi egyosszegii szolgaltatas az el6z6 év kétszeresét
i1s meghaladta, a kedvezményezetti kifizetéssel egyiitt 67 810 eFt volt. Ehhez képest 2005.
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évben 39 493 eFt egyosszegii szolgaltatas, 416 eFt kedvezményezetti és 812 eFt 10 év
utani kifizetés volt. Az 6sszesen 40 721 eFt-os kifizetés 2005.-évben mintegy 40 %-al volt
alacsonyabb, mint az el6z6 évben.

A nyugdijszolgaltatasok folyositasahoz kapcsolodod dologi kiadasok-mivel pénztarunknal
valtozatlanul csak egyoOsszegli kifizetés tortént — a banki atutalasok koltségei vagy
postakoltségek formajaban jelentkeztek (2005 évben mintegy 200 ezer forint) az
igénybevevo részére valo eljuttatas €s értesités, levelezés kovetkezményeként.

A Pénztar 2005. évi gazdalkodasat, a pénziigyi terve teljesiilését, érdemben eltérité
korillményként akadalyozta, hogy a munkaltatoi hozzajarulas jelentos mértékben
tovabb csokkent. Az éven beliili litemezéshez képest a bevételek—kivéve a munkaltatoi
hozzajarulast— rendre a terv koril teljesiiltek és a kiaddsok sem mutatnak jelentésebb
eltérést. Az egyenleg elmaraddsat kozel teljes egészében a munkaltatoéi hozzajaruléasi bevétel
alacsonyabb Osszege teszi ki. Az el6z6 (2004.) évi pozitiv értékhez képest, a 2005. évi
negativ értékelési kiilonbozetnek nem volt egyenlegjavito hatasa.

Az alaptagdij mértéke a megalakulas-kori 300 Ft-os Osszeghez képest egyszeri emelést
kovetden tobb év ota véltozatlan. fgy 2005-ben is 1000 Ft/hé mértékii volt. A tagdijak
tartalékok kozotti megoszlasanak ardnya 2005. évben is nagysagrendektdl fliggetleniil
azonos volt, azaz:

Fedezeti tartalék: 93.5%
Miikodési tartalék:  6.0%
Likviditasi tartalék: 0.5%

A fentiek értelmében megallapithatd, hogy a fedezeti és likviditasi céltartalékok alakuldsa
mind az éves mind a kdzép- €és hosszu tava pénziigyi terv tekintetében —a korabbi 2000. évi
jelentdsebb eltérést nem szamitva— a tervelképzeléseknek megfeleld volt 2001-2004 kozott,
mig a 2005. évi csak részben (50 %-o0s ndvekedésben) teljesiilt..

A pénztarnal azonositatlan fiiggé befizetés nincs, igy arra vonatkozoan kimutathatod
valtozasok, sincsenek.

2005. évben is sziikség volt elhalt pénztartagjaink kedvezményezettjeinek torténd
kifizetésre, amelyek értéke 416 eFt. volt, atlépd miatti kifizetés nem volt, a 10 év varakozasi
1d6 utani kifizetés pedig, 812 eFt -ot tett ki. A befektetett pénziigyi eszkdzok (100 %-ban
allamilag garantalt értékpapirok) 2004. évi 20 461 eFt -os értékelési kiilonbozete 2005-ben
6 714 eFt. értéket mutat. Jelentds — a 2004. évinél 142 eFt-al tébb— a meg nem fizetett
tagdijak miatti tartalékképzés, amely 2005. évben 3. 804 eFt volt.

A pénztar miikodési és kiegészitd vallalkozasi tevékenységének 2004 évi pozitiv eredménye
utan 2005-ben kozel azonos nagysagu negativ értékii (a meg nem fizetett tagdij nélkiil) 501
eFt volt. Ezen a cimen befolyt bevételek kozott 1 527 eFt a tagdijbol, 0 eFt adomanybol,
248 eFt a tagok egyéb befizetéseibdl, valamint 821 eFt. egyéb bevételbdl szarmazott.
Miikodési céltartalék igénybevételére és felhasznalasra Keriilt sor — a pénztar életében
masodik alkalommal — a 2005-6s beszamolasi évben.

A felhalmozasi iddszak jelentds bevételét a korabbi években 2002 évig a munkaltatoi
kotelezettség vallalasok, munkaltatdoi hozzajaruldsok jelentették — 2003-ban eldszor
részaranya 50 % ald csokkent— a pénztartagok javara. 2004 évben (43%) 2005 évben
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tovabb csokkent (36 %) a munkaltatéi befizetések részaranya, amely alacsonyabb
munkaltatéi tagdij atvallalasban, szerény nagysagi adomdany egyenlegének formajaban
nyilvanult meg. Megallapithato, hogy az év soran a munkaltatoi kotelezettség vallalasok a
megallapodasokban—illetve a gazdasagi nehézségek miatt bejelentett, hozzajarulas
fizetési felfiiggesztésekben— foglaltaknak megfeleléen teljesiiltek a kozvetlen
munkaltatoi-pénztari kapcsolatnak koszonhetden.

A peénztar alkalmazotti allomanya 1 6, aki a 2005. évben augusztusig teljes munkaidds azt
kovetden részmunkaidés munkaviszonyban volt foglalkoztatva. Az igy kifizetett 2 709 eFt.
bér és jarulékai képezték — kozte a szerény tiszteletdij— a személyi jellegli kifizetéseket. A
foglalkoztatas korabbi (2004) évhez viszonyitott valtoztatdsdnak éves kihatdsa a
tervezettnek megfelelden alakult 2005 évben és érdemi kihatasa 2006 évben (jovahagyott
pénziigyi tervben mar szamitasba véve) varhato.

A pénztar fokonyvi konyvelését kiilsd vallalkozas szakmai iranyitasa mellett —megfeleld
képesitéssel rendelkezd kozremiikddése utjan végzi— Ugy, hogy a manualis nyilvantartasi
munkat alapvetden a pénztar teljes , illetve szeptembertdl részmunkaiddssé valt munkatarsa
késziti a pénztarnal.

A tisztségviselok részére 2005. évben elszamolt jarandosdg 2004. évi egész éves
tevékenységiikért keriilt kifizetésre. Kiildottkozgytilési hatarozatnak megfeleléen a 2005.
majusi kifizetésre, a Likviditasi tartalék 2004. évi hozamabol 700 eFt-os 0Osszeg —
kiildottkozgytilési dontés alapjan— keriilt forrasdul atcsoportositasa. A pénztar eddigi
miukddése alatt 2002 évig a tisztségviselok ingyen végezték feladatukat ez volt a harmadik
szerény elismerés a 2004. évi munkajuk utan. Az [gazgato Tanacs 5 f0s, mig az Ellen6rz6
Bizottsag pedig 3 fés volt (a 2004. évi ujravalasztasra is ennyi keriilt egy fo kivételével a
korabbi személyek) 2005-ben is, a kordbbi 7 illetve 5 {6 helyett a lemondéasokat figyelembe
véve —,,Alapszabaly” szerint médositott—alacsonyabb létszammal.

ALAPOK, CELTARTALEKOK alakulasa

FEDEZET!I |1995| 1996 | 1997 1998 1999| 2000 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005
Nyit6 all. 182| 4184] 27769 70810 113800| 169946| 179914| 232838 282916|336271| 345478
Bevétel 4002| 23772 39892 56397| 69085 69306 66200| 72363 93904/ 80813 55720
Kiadas 187| 783| 13407| 12939| 59338| 13276 | 22285 40603| 71606, 45373
Zard all. 4184 | 27769 | 66878 | 113800 | 169946 | 179914 [232838 | 282916 336271|345478| 355825
MUKODESI

Nyito all. 723| 714| 3026 6323 7955| 9485| 11977 | 13368 14888 14687 15376
Bevétel 1037 | 2837| 4266 3849 3572| 4427| 3251| 44000 4699 5594 4225
Kiadas 1046| 525| 1081 2217 2042| 1935| 1859| 2880, 4900, 4906 4495
Zaro all. 714 | 3026| 6211 7955 9485| 11977 | 13368 | 14888 14687| 15376 15106
LIKVIDITASI

Nyito all. 46| 203| 1495 3209 4343| 5699| 6006| 7166/ 8491 8638 9027
Bevétel 177 | 1292| 1448 1400 1541 1615| 1314| 1511 902 1194 778
Kiadas 20 266 185| 1308| 154 186 755 805 727
Zaro all. 203| 1495| 2943 4343 5699| 6006| 7166| 8491 8638 9027| 9078




HOZAM RATA alakulésa:

1998 [ 1999 [ 2000 | 2001 | 2002 | 2003 2004 2005

FEDEZETI
tartalékra % 21,8 | 19,33 [ 1943 | 6,86 | 13,1 1,46 13,70 8,7
PENZTAR
Osszesen % 22,1 | 17,43 1 15,03 | 1243 | 13,7 2,34 13,39 8,12

BEFEKTETETT eszkozok (névértéken ill.) vételi nyilvantartasi értéken:

1996| 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

Révidlejaratu
(forgdeszkdz) | 2614| 30799 25149|100801| 66234|101869| 137408 74 860 | 270 678| 110 358
Hosszulejaratu
(bef. eszkdz) | 28191 41363| 88347| 72454|112346|137328| 165353| 276 704 | 104 299 | 268 200

BEFEKTETETT eszkdzok PIACI értéken:

1998 1999 [ 2000 | 2001 2001 2002 2003 | 2004 2005

Rovidlejarati
(forgdeszkdz)| 32218 | 107408 | 67755 | 115648 | 115648 | 140054 | 76 592 | 291 140, 117 072

Hosszulejarati
(bef. eszkdz) | 92694 | 81791 |125043| 136740 | 136740 | 176142 | 285405 | 110 848|274 132

ERTEKELESI KULONBOZET:
Ev: 1998| 1999 2000, 2001|  2002[ 2003 2004 | 2005
eFt 11416 [15944 | 14218 13191 13435 10432 27 011 | 12 646
A pénztar teljes vagyonat maga kezeli — befektetési szakértd kozremiikodésének

igénybevételével —a kiildottkozgytilés altal elfogadott befektetés politikdnak megfeleléen. A
maximalis biztonsagot jelentd konzervativ befektetés politika mellett a pénztar teljes
vagyona magyar allampapirba keriilt 2005 évben lekotésre. Az el6z0 évekhez hasonldan

o’

valtozatlan formdban a pénztar befektetés politikajat megerositette a kiildottkozgyiilés.
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Az allampapirok 2003. évi gyenge, (negativ hozam) teljesitménye utan —a PENZTAR elébb
2004 évre majd 2005-re (2005 decemberében 2006 évre is) jovahagyta annak
alkalmazasat . Igy csak a portfolio Osszetételében, azaz legfeljebb az éven tili és az éven
beliili lejarat szerinti allampapirok szdzalé¢kos ardnya valtozhat —a mindenkori lejarat
ismételt befektetése mellett— a jovoben is, a megengedett legfeljebb, legalabb szerinti %-o0s
intervallumokon beliil. Az inflacid6 fokozatos varhatd csokkenése, a fenntartott befektetés
politika mellett, az elérhetd hozamok ardnyos %-os csokkenésével kell a pénztarnak,
pénztartagoknak szdmolni, amit a kiildottkozgyiilés dontésekor mérlegelt és elfogadott.

Budapest. 2006. 05. 31.

Szabo Istvan
Ig. Tan. Elndke
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